Ka panakt, lai prakse ir kvalitativa?

Piedaloties LDDK Erasmus+ stratégiskas partneribas projekta “Kvalitativas prakses darba tirgum”
Istenosana, Profesionalas izglitibas kompetences centra “Rigas Tehniska koledza” (turpmak RTK)
galvenie ieguvumi pilotprojekta 1stenoSanas rezultata ir sekojosi:

- panakta RTK apgiistamo kompetencu satura tuvinasanas darba tirgus prasibam,

- dota iespéja izglitojamajiem apgit darba tirgl pieprasitas kompetences, lidz ar to nodroSinot
darbu péc izglitibas ieglsanas,

- palidzéts RTK risinat profesionalo macibu priekSmetu pedagogu iztrikumu un jaunaka
tehniska aprikojuma papildinasanu,

- radtta interese darba devéjiem izveidot jaunas un kvalitativas prakses vietas,

- veikta tehnisko profesiju popularizésana,

- raditi priekSnoteikumi kvalitativu praksu sistému ievieSanai uznémumos:

e izveidota novértéSanas sistéma, lai noteiktu audzeéknu zinasanu un praktisko prasmju
[Tmeni péc prakses uznémuma,
e izveidota praksu vietas kvalitates monitoringa sistéma,

- ciesa sadarbiba ar uznémumu, kura tiek izieta praktiska apmaciba, ir stingri definéti
sasniedzamie praktisko macibu rezultati, atbilstoSi programmai un ta ir prakses liguma
obligata sastavdala.

Projekta ietvaros noslégts ligums ar MASOC un par prakses izieSanu uznémuma tika slégts trispuséjs
ligums, un RTK Mehatronisko sistému tehnika specialitates audzékni izgaja praksi vairakos
uznémumos — AS “LATVIJAS FINIERIS”, SIA “PERUZA”, SIA “LEXEL FABRIKA”, un SIA “Getlini EKO” u.c.

Praksu kvalitates nodroSinasanai RTK, pilotprojekta ietvaros tika izstradatas aptaujas anketas
praktikantiem un aptaujas anketas prakses vaditajiem uznémuma, lai novértétu audzéknu praksu
kvalitati.

Atgriezeniska saite no pilotprojekta iesaistitajiem.

Audzéknu aptauja paradija, ka vislielakais ieguvums no praksém visiem audzékniem (100% atbilzu)
ir izpratne par uznémumu darbu. Citi batiski ieguvumi ir: attistitas praktiskas iemanas profesija un
glta vértiga darba pieredze (80%), gita dzilaka izpratne par teoriju, kas nepiecieSsama darbam
profesija, apgltas profesijai nepiecieSamas tehnologijas, glta izpratne par pienakumiem profesija.
Tapat ari, 60% audzéknu uzskata, ka prakse viniem ir palidzéjusi labak komunicét un sadarboties ar
citiem, bet puse audzéknu — iegit vértigus socialos kontaktus un k|Gt motivétakam). Praktikanti bijusi
diezgan apmierinati ar prakses norisi — 90% audzéknu vérté praksi robezas no 7-9

Prakses vaditaji diezgan Iidzigi ka praktikanti vértéja praktikanta ieguvumus no prakses
uznémuma, nedaudz skeptiskak vértéjot profesijas praktisko iemanu attistibu un dzilaku izpratni par
teoriju, kas atspogulo uznémuma augstakas gaidas péc audzéknu macibu rezultatiem. Salidzinot
prakses vaditaju vértéjumus par audzéknu sagatavotibu pirms prakses un péc prakses, redzams, ka
uznémumi atzist savu ieguldijumu praktikanta sagatavotiba. Vienlaikus jaatzimé uznémumu
kritiskums pret kopéjo praktikantu sagatavotibu, 50% uznémumu vértéjot audzéknu sagatavotibu
pirms prakses ar 5 vai zemak, 25% - péc prakses.

Secinajums, prakse audzeékniem bija |oti lietderiga gan profesijas apguvé, veiksmigi papildinot un
nostiprinot koledza apglto teoriju, gan karjeras izglitibas konteksta, dodot iespéju izveidot
prieksstatu par darba tirgu un uznémumu darbibu, gan ari visparigo kompetencu attistiba, kas ir |oti
batiski absolventu konkurétspéjas darba tirgl veicinasanai.

lerosinajumi, nemot véra darba devéju daléju neapmierinatibu ar kopéjo audzéknu sagatavotibu,
koledZai batu aktivak jaiesaista darba devéji izglitibas programmas izstradé un Tstenosana, lai gan
celtu RTK izglttibas kvalitati, gan arl tuvinatu darba devéju izpratni par koledZas darbu un
sagaidamiem macibu rezultatiem. Nemot véra, ka prakSu TstenoSana un atgriezeniskas saites
apkoposana ir labs veids, ka identificét neatbilstibas starp RTK izglitibas programmu un darba tirgus
prasibam, bitu jauzsak péc iespéjas agrakas prakses un janodroSina atgriezeniskas saites apkoposana
ari citas koledzas izglitibas programmas.



