Rigas Tehniskas koledzas

pasnovertéjuma zinojums

Riga, 2023.gada 23.oktobr1

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods i datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
J:(r;rel;egs vai uzsakot noslédzot
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Programmésana 33484011 Bfas"%s_ ielal6, | p-17113 | 24.07.2018. 211 145
iga
Datorsistemas, 33483011 |Braslasielals, | p-17112 | 24.07.2018. 207 130
datubazes un Riga
datortikli
Telekomunikacijas| 33523031 |Braslasielal6, | p-17116 | 24.07.2018. 59 35
Riga
Elektronika 33523021 Brasl;S_ ielal6, | P-17115 | 24.07.2018. 80 51
1ga
Autotransports 33525011 |Ledmanesicla3, P-17118 | 24.07.2018. 275 120
Riga (3.,4.kurss)
P_6118 | 28.06.2022.
(1.,2.kurss)
Kokizstradajumu | 33543041 |Leédmanesiela3, p 3825 | 2508.2020. 54 27
izgatavosana Riga
Metalapstrade 33521011 Lédmzﬁl_es iela3, p-17117 | 24.07.2018. 48 25
1ga
Mehatronika 33521061 |Ledmanesiela3,| P-13377 | 08.02.2016. 100 67
Riga (3.,4.kurss)
P_6090 | 10.06.2022.
(1.,2.kurss)
InZeniermehanika | 33521021 |Braslasielals, | P_1670 | 1308.2019. 76 36
Riga (4.kurss)
P_5074 | 30.08.2021.
(1.2.3.
kurss)




Siltumenergétika | 3352206 1 Bfa5|aRS_ iela16, | P 6091 | 10.06.2022. 12 8
iga

(Veédinasanas un

kondiciongés$anas

sisttmu tehnikis)

Siltumenergétika | 3352206 1 Bfa5|aRS_ iela16, | P 6145 | 06.07.2022. 12 10
iga

(Siltumapgades un

apkures sistemu

tehnikis)

Energetika un 33522011 |Braslasielals, | p-17114 | 24.07.2018. 88 59

elektrotehnika Riga

Logistika 33345121 Bfas'%s_ iela16, | PK-15040 | 01.02.2017. 105 66
iga

1.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secindjumi par

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2022./2023. macibu gada laika);
Macibu gada laika 16 izglitojamie jeb 1,19% atskaititi sakara ar
dzivesvietas mainu.
vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
Macibu gada laika 70 izglitojamie jeb 5,23% pargajusi macities uz
citu izglitibas iestadi.
Izglitibas iestade mainita:

e sakara ar izvéeli macities tuvak majam;

e sakara ar nepietickamam valsts valodas zinaSanam, lai

sekotu macibu procesam.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls).
Macibu gada laika 22 izglitojamie jeb 1,64% atskaititi gimenes
apstaklu del, 30 jeb 2,24% atskaititi péc pasa véleSanas, 17 jeb
1,27% izglitojamie atskaititi citu iemeslu del, 166 izglitojamie jeb
12,4% atskaititi sakara ar macibu neapmeklésanu.

Macibu neapmekléSana galvenokart saistita ar darba gaitu
uzsakS$anu gimenes apstaklu dél.

Macibu gada laika uznemti/atjaunoti macibam 45 izglitojamie.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 5,6 Nav
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 93 Nav

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo —

Meérktiecigs, godigs, atbildigs, komunikabls un radoss.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —

Nodrosinat kvalitativu, dinamisku un konkurétspéjigu profesionalo izglitibu un
profesionalas kvalifikacijas pilnveidi inZeniertehniskajas (STEM) specialitates
visa miiZa ilguma, atbilstoSi darba tirgus prasibam.

Profesionalisms — miis vieno zinasanas, prasmes un pieredze.
Sadarbiba — kopa més varam vairak un labak.
Attistiba — més esam atverti un gatavi inovacijam un parmainam.
Atbildiba un ciena — mums katra personiba ir pasvertiba.

Kompetencu izaugsme (personalam un izglitojamiem) — meés topam
labaki ik dienu.

2.4, 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 Audzekni jaiesaista darba vide Sasniegts, bet
Turpinat dalibu ESF | balstitas macibas un macibu darbs turpinas.
projekta praks€s uznémumos.
Nr.8.5.1.0/16/1/001 | Projekta ietvaros darba vide
»Profesionalo balstitas macibas realizéjusi 164




izglitibas iestazu
audzeknu daliba
darba vidé balstitas
macibas un macibu

izglitojamie un macibu prakses
realizéjusi 472 izglitojamie.

prakses

uznémumos”.

Nr.2 Jauzlabo pieeja karjeras atbalstam | Sasniegts.
Turpinat dalibu ESF | izglitojamiem visparéjas un

projekta profesionalas izglitibas iestades.
Nr.8.3.5.0/16/1/001 | atbalsta pasakumos.

»Karjeras atbalsts
visparéjas un
profesionalas
izglitibas iestades”.

Jasniedz konsultacijas un
japiedalas karjeras atbalsta
pasakumos.

Nr.3 Japilnveido nodarbinato personu | Dalgji sasniegts.
Turpinat dalibu ESF | profesionala kompetence, lai
projekta laikus novérstu darbaspéka
Nr.8.4.1.0/16/1/001 | kvalifikacijas neatbilstibu darba
»Nodarbinato tirgus pieprasijumam, veicinatu
personu stradajoso konkur&tsp&ju un darba
profesionalas efektivitates pieaugumu.
kompetences 2022./2023.macibu gada
pilnveide” macijas 43 izglitojamie, no
kuriem 36 ieguva kvalifikaciju,
7 turpina macibas.
Nr.4 Personala profesionala pilnveide | Sasniegts.
Personu mobilitate Latvija un Vacija. Izglitojamo
profesionalas prakse Lietuva.
izglitibas un Piedalijusies 25 pedagogi un 10
apmacibas jomas izglitojamie.
(2021-1-LVO01-
KA121-VET-
000005271)
Nr.5. Macibu organizéSana un Daléji sasniegts.

Gaisa speku
personala apmaciba
liguma ietvaros ar
LR AM NBS
Nodro$inajuma
pavélniecibas
2.regionalo
nodroS§inajuma
centru.

istenoSana elektrisko iekartu,
siltumenerggtikas, autotransporta,
inzeniermehanikas, informacijas
tehnologijas, elektronikas,
telekomunikacijas un aukstuma
tehnikas jomas.

Apmaciti 26 kursanti
informaciju tehnologiju joma.

7 vél turpina macibas elektrisko
iekartu joma.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Gaisa speku
personala apmaciba
liguma ietvaros ar

1stenoSana elektrisko iekartu,
siltumenerggetikas, autotransporta,
inZzeniermehanikas, informacijas

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Japilnveido nodarbinato personu | Dal€ji sasniegts.

Turpinat dalibu ESF | profesionala kompetence, lai

projekta laikus novérstu darbaspéka

Nr.8.4.1.0/16/1/001 | kvalifikacijas neatbilstibu darba

»Nodarbinato tirgus pieprasijumam, veicinatu

personu stradajoso konkur&tsp&ju un darba

profesionalas efektivitates pieaugumu.

kompetences Jaturpina macibu process.

pilnveide”

Nr.2 Macibu organiz€Sana un Dalgji sasniegts.

Darbs turpinas.

mobilitates projekts
Nr.2023-1-LV01-
KA121-VET-
000114787 vidgjas
profesionalas
izglitibas joma.

profesionalas kompetences.
Pedagogu mobilitate, lai iegiitu
informaciju par jaunam razoSanas
iekartam, inovativam
tehnologijam un aprikojumu
macibu procesa, pilnveidotu
profesionalas kompetences sava
nozare.

Jaiesaista mobilitateés vismaz 14
izglitojamie un 7 pedagogi.

LR AM NBS tehnologijas, elektronikas,
NodroSinajuma telekomunikacijas un aukstuma
pavélniecibas tehnikas jomas.
2.regionalo Jaapmaca vismaz 7 kursanti
nodro$inajuma elektrisko iekartu joma un 10
centru. kursanti informacijas
tehnologiju joma.
Nr.3 Izglitojamo mobilitate, lai giitu Darbs uzsakts.
Erasmus+ praktiski pieredzi un pilnveidotu




3. Kriteériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade patstavigi tiek veikts darbs
ar izglitojamiem, kuriem ir nepietickami
vertg§jumi macibu priekSmetos/modulos un
neattaisnoti macibu kav&jumi.

Ripigak jakontrole izglitojamo macibu
apmekl&jumi.

Regulari tiek aptaujati izglitojamie par vinu
apmierinatibu ar izglitibas procesu. Rezultati
tiek analiz€ti un nepiecieSamibas gadijuma
veikti uzlabojumi.

Lielaka uzmaniba javelta 1.kursu
izglitojamiem un vinu adaptacijai izglitibas
iestade.

Regulari tiek izvestas parrunas ar vecakiem,
lai novérstu konflikta situacijas.

Ar vecakiem japarruna ari pozitivais,
uzslavgjot izglitojamos par panakumiem un
inform&jot par iesp&jam.

Izglitojamiem tiek dota iespgja mainit
sakotngji izvElététo programmu, ja izvéle
izradijusies kludaina.

Uznemsanas procesa aktivak jastrada karjeras
konsultantam.

Pedagogu kolektivs pietiekosi profesionals un
prot izskirosas situacijas izglitojamos motivet
macibu darbam.

Pedagogiem japrot organizét un meérktiecigi
iesaistit izglitojamos ikdienas macibu darba.

Regulari veicam absolventu aptaujas par
talakam darba gaitam un izglitibas
turpinasanu,

Velams biitu absolventu aptaujas regulari
atkartot lidz  pieciem  gadiem  péc
absolveSanas.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek pilnveidota sisttma maciSanas un
maciSanas kvalitates izveértéSanai. Katru
semestri tiek veikta macibu nodarbibu
verosana ne mazak ka 40 % pedagogu.

Japilnveido pedagogu savstarp&ja stundu
véroSana metodisko apvienibu ietvaros.

Pedagogi plano macibu un audzinasanas
procesu un to Tsteno lielakoties efektivi.
Macibu stundas tiek izmantotas dazadas
macibu metodes, kuras mérktiecigi virza uz
macibu stundas sasniedzamo rezultatu.

Macibu procesa planoSana vairak jaiesaista
pasi izglitojamie, lai vairak izprastu vinu
velmes un nepiecieSamibu.

Pedagogi nem véra izglitojamo
pamatzinasanas un pielago uzdevumus sp€ju
robezas. Izglitibas process parsvara ir
izglitojamo centréts.

Vienai dalai izglitojamo, kuri tiek uznemti
1.kursa, sakotngji biitu janodroSina valsts
valodas prasmju apguve pietickama Iiment, lai
varétu pilnvertigi sekot macibu procesam.

Izglitibas iestadé ir 1izveidota sistema
attalinato macibu istenoSanai, kura ir zinama
un izprotama. Tiek nemtas véra izglitojamo
iesp&jas apgit t€mas attalinati.

Pedagogiem biitu jadod iesp€ja uzlabot savas
digitalas prasmes, lai, nepiecieSamibas
gadfjuma, macibu procesa varétu efektivi
pielietot Moodle platformu.




Macibu nodarbibu izverte§jums apliecina, ka
izglitibas procesa izglitojamiem ir iesp&ja
apgiit nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un
atticksmes talakai profesionalai darbibai.

Jastrada pie izglitojamo personibas attistibas
un izglitoSanas motivacijas paaugstinasSanas
kompleksas programmas.

Izglitibas iestadé ir izstradata macibu
sasniegumu vertéSanas karttba un ta tiek
regulari pilnveidota, lai nodro$inatu katra
izglitojama izaugsmi. Izglitojamie un vecaki
tiek informéti par verteSanas kartibu.

Macibu sasniegumu  vertéSanas kartiba

jaturpina pilnveidot.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade ir aktualiz&usi un | Operativak sekot nepiecieSamas informacijas
nodroSindjusi nepiecieSamas informacijas | aktualiz€Sanai.
pieejamibu VIIS sistéma un sava majas lapa.
Izglitibas iestade isteno 1zglitibas | Sekot l1dzi izmainam darba tirgi, sadarbiba ar

programmas atbilstosi darba tirgus prasibam.

Izglitibas un zinatnes ministriju un socialiem
partneriem.

Pedagogi sadarbojas izglitibas programmu

Izglitibas programmu meérku sasniegSana

istenoSana. Izglitojamiem ir izpratne par | nodroSinat nepiecieSamo starppriekSmetu
attieksmi pret valsts simboliem, patriotismu | saikni.

un lojalitati Latvijai.

Izglitibas iestadé organiz€tie macibu un/vai | Pasakumu organizéSana vairak iesaistit
arpusstundu pasakumi ir pardomati un | Izglitojamo paSparvaldi.

papildina ikdienas macibu un audzinasanas

procesul.

Macibu process izglitibas iestade tiek planots | Noveérst  atseviSku  pedagogu  v€lmi

ta, lai visiem biitu iesp€ja savlaicigi ierasties
uz nodarbibam. Macibam paredzetais laiks
tiek izmantots efektivi. Problému gadijuma
izglitibas iestades vadiba iesaistas to
risinasana.

konsultaciju laiku paredzet laika no plkst.7.00
11dz plkst.8.00

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Daliba ESF projekta Nr.8.5.1.0/16/1/001 ,,Profesionalo izglitibas iestazu
audzeknu daliba darba vidé balstitas macibas un macibu prakses

uznémumos”.

Projekta ietvaros darba vidé balstitas macibas realiz€jusi 164 izglitojamie un
macibu prakses realiz&jusi 472 izglitojamie.
Vairak informacijas miisu majas lapa: https://www.rtk.lv/?sadala=258




4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
ESF projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001 ,,Karjeras atbalsts visparéjas un
profesionalas izglitibas iestades”.
Projekta ietvaros tika organizéti dazadi karjeras pasakumi vispargjas un
profesionalas izglitibas iestazu izglitojamiem, ka ar1 sniegtas individualas
konsultacijas. Projekta rezultati miisu majas lapa:
https://www.rtk.lv/?sadala=6294

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Rigas Tehniska koledZa 2022./2023.macibu gada noslégusi sadarbibas
Iigumus ar:

5.1. Socialas integracijas valsts agentiiru.

5.2. Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrijas Nacionalo brunoto speku
Nodro$inajuma pavélniecibas 2.regionalo nodroSinajuma centru par Gaisa speku
personala apmacibu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

e [Etikas pamatprincipu: lojalitates, godpratiguma un taisniguma, tolerances un
kolegialitates, objektivitates, atklatibas un neatkaribas, atbildibas pret
pienakumu izpildi, konfidencialitates ieaudzinaSana izglitojamos.

e Komunikabilitates un radoSuma attistiSana izglitojamos.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteSanas

2022./2023.macibu gads noslédzas daudziem izglitojamiem ar nepatikamu
parsteigumu, jo, saskana ar 2023.gada 2.maija Ministru kabineta noteikumiem
Nr.220, ar nepietiekamiem veért€jumiem vairs nevargjam parcelt nakamaja kursa.
Tomeér pirma briza parsteigums vairuma gadijumu rezult€jas intensiva macibu
darba un lika sasparoties. Rezultata macibu gadu noslédzam pietiekami labi.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.1.1. 2023.gada RTK ir ieguvusi l.vietu Latvijas Darba devéju
konfederacijas (LDDK) un karjeras portala Prakse.lv veidotaja darba
devéju TOPa ka visnovertetaka koledza Latvija.

7.1.2. RTK ir ,Junior Achievement Latvia” dalibskola, kas dod iesp&ju
izglitojamiem paaugstinat savas uznémejspéjas, dibinot skolénu macibu
uznémumus, un ekonomikas skolotajiem ta ir iesp€a paaugstinat
profesionalo kompetenci.


https://www.rtk.lv/?sadala=6294

7.1.3. Regulari piedalamies Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkos, ka ar1 koncert§jam Latvija un arzemés. Ari Saja gada koris
gatavoja repertuaru XXVII Vispargjiem LatvieSu dziemu un XVII Deju
svetkiem. Piedalijas skat€s un konkursos un izcinija tiesibas piedalities
Dziesmu svéku koru koncertos. Deju kolektiva ,,Mazais Ritenitis” dejotaji
apguva repertuaru XXVII Vispargjiem Latviesu dziemu un XVII Deju
svetkiem. Piedalijas skat€, kura izcinija 1. Pakapes diplomu un izcinija
tiesibas piedalities Dziesmu svéku deju koncertos.

7.1.4. Katru gadu piedalamiem nacionalaja jauno profesionalu meistaribas
konkursa SkillsLatvia.

7.1.5. Izglitojamie piedalas dazados izglitibas iestades un arpus skolas sporta
pasakumos. Tradicionali, ka RTK izcina vadosas vietas Latvijas
profesionalas izglitibas macibu iestazu sacensibas.
Katru pavasari (maija ménesi) notiek ,,Stritbola” turniri.

Regulari (novembra ménesi) notiek sacensibas volejbola ,,Direktora
kauss”, kuras piedalas labakas RTK volejbola kamandas.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvértéjuma valsts parbaudes darbos par
2022./2023. macibu gadu.

2022./2023.macibu gada nedaudz uzlabojusies centralizéto eksamenu rezultati.
Atseviski izglitojamie ieguvusi loti augstus vertgjumus.

2023.gada samazinajies to izglitojamo skaits (no 21 uz 10), kuri neieguva
pietiekamu veért§jumu matematika, lai nokartotu centraliz€to eksamenu.
DiemZel palielinajies to izglitojamo skaits (no 1 uz 5), kuri neieguva pietickamu
vertejumu latviesu valoda, ka arT to izglitojamo skaits (no 0 uz 3), kuri neieguva
pietiekamu veértejumu anglu valoda.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika.

Izglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos, salidzinot pédéjo tris gadu
rezultatus, nedaudz uzlabojies.

Macibu | 2021.gads 2022.gads 2023.gads
priekSmeti Valsti RTK Valsti RTK Valsti RTK
LatvieSu 513% [389% [522% |41% 52 % 47,4 %
valoda

Matematika 363% |226% |379% |26% 35 % 29,2 %

Matematika - - 30,6% |40% 30,6 % |40%
(visp.lim.)

Sve§valoda I 668% |632% |- - 63 % 62,2 %




7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

e RTK pedéjos gados ieverojami palielinajies krievu valoda runajoSo
izglitojamo skaits, kuriem nav pietiekamas valsts valodas zinaSanas un nav ar1
noturigas veélmes tas uzlabot. Tas rada problémas pietickama Itmeni apgit
paredzétos macibu priekSmetus/modulus.

e Vairakums izglitojamo atbildigi spéj sekot macibu darbam, attistot sevi
patstavigas maciSanas prasmes un pasdisciplinu.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

(iznemot visparéjo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

macibu priekSmetu pedagogu
skaits, kuri ir piedalijusies
profesionalas kompetences
pilnveidé

2022./2023.mac.g. pedagogu 125
skaits izglitibas iestade

2022./2023.mac.g. profesionalo 58
macibu priekSmetu pedagogu

skaits izglitibas iestade

2022./2023.mac.g. profesionalo 95

2022./2023.mac.g. iegulditie
lidzekli izglitibas 1estades
pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

1392,00 euro

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2022./2023.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakuSi  macibas
profesionalas izglitibas programmas

2022./2023.macibu gada profesionalo
kvalifikaciju ieguva 200 izglitojamie,
kas sastada 47 % no 425 izglitojamiem,
kuri tika uznemti mactbam 2019.gada.

2022./2023.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas saku$i macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

2022./2023.macibu gada talakizglitibas
programmas macijas 43 izglitojamie,
no kuriem profesionalo kvalifikaciju
ieguva 36. 7 izglitojamie turpina
macibas.




8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
piemé&ram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

RTK majas lapa www.rtk.lv atrodama
informacija par piedavatajam izglitibas
programmam, par ieglistamam prasmeém
un darba iesp&jam, ka arT uznemsanas
noteikumi. Interesenti var pieteikties
atvérto durvju pasakumiem, ka ar1
individualam konsultacijam, sazinoties ar
Studiju dalu vai pedagogu-karjeras
konsultantu.



http://www.rtk.lv/

