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DOCETAJU IKGADEJAS DARBA KVALITATES
IZVERTESANAS KARTIBA

Riga
07.12.2023.Nr. 4. (- L /A0

Izdota saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu

I. Visparéjie noteikumi

1. Kartiba nosaka Rigas Tehniskas koledZas (turpmak — KoledZa) doc&taju darba kvalitates
izvert€Sanas organizaciju katedras un docétaju darba kvalitates izvérteianas komisijas izveides
un darbibas kartibu.

2. Docetaju ikgad€jo darba kvalitates izvértéSanu veic studiju programmas direktors un Docé&taju
darba kvalitates izvérté3anas komisija.

II. Docétaju darba kvalitates izvérteéSanas organizacija

3. Akademiska gada laika katram docétajam studiju programmas direktors, piedaloties katedras
vaditajam vai administracijas parstavim, veic divu nodarbibu véro$anu un izvertésanu.

4. Ne retak, ka vienu reizi akadeémiskd gada laika studiju programmas direktors, piedaloties
katedras vaditajam vai administracijas parstavim, veic studentu aptauju.

5. Akademiska gada nosléguma, bet ne velak ka Iidz 1.jdlijam, katrs docétajs iesniedz studiju
programmas direktoram savu darba pa3veért&jumu un informaciju par sekmibu grupas.

6. Docétdja darba kvalitati verte studiju programmas direktors $adas aktivitates:
6.1. Pasvértgjums (1.pielikums);
6.2. Studentu aptauja;
6.3.Nodarbibu véro$ana un izvértésana (2.pielikums).

7. Studiju programmas direktors katra akadémiska gada nosléguma, bet ne velak ka Iidz
25.augustam apkopo docétaju darba kvalitativos rezultatus (3.pielikums), iesniedz Studiju
dalas vaditdjam un par tiem atklati informé katedras s&dé.
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Studiju programmas direktors ir tiesigs iesniegt Studiju dalai savu viedokli vai priekslikumus
par jebkura doc@taja darba kvalitativajiem raditajiem.

Studiju dala apkopo iesniegtos docétaju darba aprakstus un studiju programmu direktoru
priekSlikumus izskatiSanai Docétaju ikgadéja darba kvalitates izvérté$anas komisija (turpmak
— Komisija).

1L KoledZas docétaju darba kvalitates izvértéSanas komisija

Komisija ir vertétajinstitlicija un léméjinstitiicija, kuras mérkis veicinat docétaju profesionalo
kompetencu pilnveidi, palielinot docétaju atbildibu par studiju rezultatiem.

Komisiju piecu loceklu sastava izveido KoledZas direktors. Komisijas sastava ieklauj Studiju
dalas vaditaju, vienu administracijas parstavi un tris katedru vaditdjus. Komisijas darba
noverotaja statusa piedalas direktora vietnieks studiju un pétniecibas darba.

Komisijas priek$sédétaju iecel KoledZas direktors.

Komisijas loceklus atce] ar KoledZas direktora rikojumu, ja:
13.1.komisijas loceklis izbeidz darba attiecibas ar Koledzu;
13.2 komisijas loceklis bez attaisnotiem iemesliem nepiedalas Komisijas sédés vai
nevar pildit Komisijas locekla pienakumus citu iemeslu del;
13.3.komisijas loceklis iesniedz iesniegumu par atteik3anos no Komisijas locekla
amata;
13.4. iestdjas citi normativajos aktos paredzéti gadijumi un nosacfjumi.

IV. Komisijas prickSsédetajs

Komisijas priek$sédétaja piendkumi:
14.1. planot un vadit Komisijas darbu;
14.2. apstiprinat Komisijas sanaksmju darba kartibu, organizét paredzéto jautijumu
izskati$anu;
14.3. vadit Komisijas sanaksmes.

. Komisijas priek§sédétaja tiesibas:

15.1. uzaicinat Komisijas darba novérotaja statusa piedalities citas personas;

15.2. piesaistit Komisijas darbam ekspertus;

15.3. pieprasit un sapemt Komisijas darbam nepiecieS8amo informaciju, atzinumus,
paskaidrojumus un tehnisko nodro$indjumu;

15.4. parakstit Komisijas s€des protokolu;

15.5. Tstenot citas ar $o nolikumu noteiktas tiesibas.

Komisijas priek§sédétaja prombitnes laika td pienakumus pilda KoledZas direktora iecelta
persona.

V. Komisijas darba organizicija

Komisijas sédes sasauc Komisijas priek§sedetajs, nosakot sédes norises laiku, vietu, darba
karttbu un pieaicindmas personas.

Komisijas s&des ir slégtas.
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Saskanota ar direktora p.i. K.Ratigu

Par sédes norises vietu un laiku Komisijas locekliem un uzaicinatajam persondm pazino vismaz
piecas darbdienas pirms kartgjas sédes. Vienlaikus Komisijas locekliem nosiita (elektroniski
vai citadi) sedes darba karttbu un materialus, kas saistiti ar izskatdmajiem jautdjumiem.

Komisija ir lemttiesiga, ja tas séd& piedalas vismaz 2/3 no Komisijas locekliem.
Ja Komisijas seédé piedalds mazak neka 2/3 no Komisijas locekliem, Komisijas priek3sédétajs
nosaka atkartotas sédes norises datumu. Atkartota Komisijas séde notiek ne vélak ki vienas

nedéelas laika

Komisija [émumus pienem atklata balsojuma ar klateso$o Komisijas loceklu vienkar$u balsu
vairdkumu. Vienadu balsu skaita gadijuma izskiro§a ir Komisijas priek3seédétaja balss.

Komisijas priekSsédétajs noriko Komisijas sédes sekretdru. Komisijas sédes sekretdrs nav
Komisijas loceklis.

Komisijas sédes sekretars sagatavo izskatiSanai Komisijas iesniegtos dokumentus, pazino
Komisijas locekliem s&Zu norises vietu un laiku, sagatavo sédes protokolu, ka ari p&c
pieprasijuma sniedz informaciju par Komisijas sédé pienemtajiem lémumiem.

Komisijas sédes tiek protokolétas.

Protokolu paraksta sédes vaditajs un sekretars.

Komisijas protokolam tiek pievienots katra doc&tdja darba Iss apraksts un kvalitates vertgjums
ar ieteikumiem turpmakai ricibai, kuru paraksta visi komisijas locekli.

Sarakstu komisija iesniedz KoledZas direktoram lémuma pienemsanai.
VI. Nosléguma jautajumi
Komisijas protokoli un izskatito apak$projektu iesniegumu saraksti tiek glabati 5 gadus.

Atzit par spéku zaudgjusu 30.06.2020. ,,Docetaju ikgadéjas darba kvalitates izvértésanas
kartibu”.

Kartiba stajas spéka ar parakstiSanas bridi.
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