Pleaugusi uznemumu interese
nodrosinat prakses vietas

2017. gada ir palielinajies to uzpnémumu ipatsvars, kuri butu
ieintereséti nodrosinat prakses vietas tuvakaja nakotné: 2014. gada
tadu bija 33%, bet 2017.gada jau 39%. To uznémumu vida, kuri
prakses vietas nekad iepriekS nav nodrosinajusi, interese to darit
pieaugusi no 13% lidz 20%.

Darba devéju aptauju veica SIA “Excolo Latvia” 2017.gada marta - aprili, piesaistot pétijumu
centru SKDS, LDDK Erasmus+ projekta “Kvalitativas prakses darba tirgum” ietvaros. Nemot
véra, ka darba devéju aptauja tika veikta ari 2014.gada, ir iespéjams datus savstarpéji
salidzinat un identificet projekta istenoSanas laika notikusas izmainas darba devéju
attieksmeé pret praksu nodrosinasanu.

Ka liecina 2017.gada aptaujas dati, tad darba devéji pédé&jo tris gadu laika ir nodrosinajusi
mazak prakses vietu neka pirms tam. 2014. gada aptauja 42% uznéméju apgalvoja, ka pédéjo
piecu gadu laika to uznémumos ir bijusi praktikanti, bet 2017. gada aptauja sadu uznemeju
Tpatsvars ir samazinajies Iidz 35% (1. attéls).
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Vienlaikus prakses nodrosinajuso uznémumu Tpatsvars 2017.gada gandriz precizi sakrit ar
2014.gada datiem par to, cik daudzi uznémumi batu ieintereséti prakses nodrosinat tuvakaja
laika - toreiz raditajs bija 33%. Lidz ar to, jau 2014.gada uznémumi noradija uz iesp&jamo
prakSu skaita samazinajumu. Toreiz, ka galvenos iemeslus tam, kadeé| uznémumi neveido
prakses vietas, tika minéti: laika trikums izglitot praktikantus, prakses vakancu trakums, nav
apsverusi, parak lielas izmaksas u.c. iemesli. Minétie priekSnosacijumi praksu veidosanai:
organizatoriskais, metodiskais, finansu atbalsts; motivéti un atbildigi praktikanti; samazinats
darbaspéka nodoklis par praktikantu piesaisti; legalas iespéjas maksat stipendiju
praktikantiem, profesionalas izglitibas programmu atbilstiba darba tirgus prasibam.

Lai gan prakses vietas nodroSinoSo uznémumu ipatsvars 2017.gada ir samazinajies, ir
palielinajies to uznémumu ipatsvars, kuri bitu ieintereséti nodroSinat prakses vietas
tuvakaja nakotné: 2014. gada tadu bija 33%, bet 2017. gada jau 39%. Pie tam - to vidd, kuri



prakses vietas nekad ieprieks nav nodrosinajusi, interese to darit pieaugusi no 13% lidz
20% (2. attels).

Attéls 2. Vai Jusu uzpdémums butu ieintereséts tuvdkd gada laiké piesaistit praktikantus? (%)
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Lielako interesi par praktikantu piesaisti izrada to nozaru uznémumi, kuras art lidz Sim
prakses vietu nodrosinasana bijusi izplatitaka: uznémumi bavniecibas un pakalpojumu
jomas, Kurzemé un Latgalé stradajosie, vidéjie un it 1pasi lielie uznémumi, ka art eksportétaji
un tie, kuros ir arvalstu kapitals. Savukart izteikti retak prakses vietas nodrosSinatas
tirdznieciba, Pieriga, ka arl mazajos uznémumos.

Tajos sektoros, kur Iidz Sim prakses vietu nodrosinasana nav bijusi tik populara, interese par
praktikantu piesaisti ir lielaka neka Iidz §im. Attiecigi tuvako gadu laika ir potencials
paaugstinat prakses vietu skaitu gan tajas nozarés, kur jau lidz Sim praktikantu iesaiste bijusi
izplatita, ta ari tajas, kur Iidz Sim prakses bijusas mazak izplatitas (pieméram, tirdzniecibas
sektora ieintereséto uznémumu Tpatsvars ir par 10% lielaks neka to, kuri lidz Sim ir
piesaistijusi praktikantus) (3. attéls).



Attels 3. Vai pédéjo piecu [5) gadu laika Jisu uznémumad ir bijusi praktikanti? (%) &
Vai Jisu uznémums bitu ieintereséts tuvaka gada laika piesaistit praktikantus? (%)
Eaze: visi respondenti (uznéméji Latvija), n'2014=750, n’2017=750
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Intereses pieaugums varétu bit skaidrojams ar uzlabojumiem profesionalas izglitibas
sistema, ka ar1 papildu atbalsta iespéjam uznémeéjiem savu toposo darbinieku izglitosanai. Lai
atbalstitu uznémumus un veicinatu to interesi nodroSinat prakses vietas un darba vidé
balstitas macibas, ir uzsakts Eiropas Sociala fonda projekts ,Profesionalo izglitibas iestazu
audzéeknu daliba darba vidé balstitas macibas un macibu praksés uznémumos”, kura ietvaros
ir paredzéts atbalsts prakSu un darba vidé balstitu macibu organizésanai profesionalas
vidéjas izglitibas un arodizglitibas programmas. Projekta ietvaros darbojas ari nozaru
ekspertu padomju koordinatori un regionalie koordinatori, kas var sniegt nepiecieSamas
konsultacijas. Tapat art veikti grozijumi Likuma par iedzivotaju ienakumu nodokli, kas paredz
iespéju neaplikt ar nodokli ierobeZota apmeéra stipendiju, ko darba devéjs maksa
izglitojamam darba vidé balstitu macibu ietvaros.

Informacija par pieejamo atbalstu darba devéjiem, ka ari atbalsta materiali praksu
organizésanai atrodami LDDK majas lapa sadala “Praktikantu piesaiste”.



http://www.lddk.lv/projekts/sam-8-5-1-palielinat-kvalificetu-profesionalas-izglitibas-iestazu-audzeknu-skaitu-pec-to-dalibas-darba-vide-balstitas-macibas-vai-macibu-prakse-uznemuma-istenosanas-noteikumi/
http://www.lddk.lv/projekts/sam-8-5-1-palielinat-kvalificetu-profesionalas-izglitibas-iestazu-audzeknu-skaitu-pec-to-dalibas-darba-vide-balstitas-macibas-vai-macibu-prakse-uznemuma-istenosanas-noteikumi/
https://likumi.lv/ta/id/287228-grozijumi-likuma-par-iedzivotaju-ienakuma-nodokli-
http://www.lddk.lv/pakalpojums/prakses/

