PIKC “Rigas Tehniska koledZa” karjeras attistibas programma
Karjeras izglitibas programmas mérkis ir nodroSinat audzekna karjeras vadibas prasmju pilnveidi, lai audzeknis, izprotot savas,
darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas likumsakaribas, sp&tu patstavigi pienemt un stenot karjeras attistibas [émumus,
iesaistities sabiedribas dziveé un veidoties par laimigu un atbildigu personibu.

Uzdevumi:

1.Stiprinat audz@kna izpratni par izglitibas un darba veértibam, veidojot vértgjosu attieksmi un atbildibu par sevi un savu ricibu.
2.Pilnveidot audz€kna izpratni par savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas likumsakaribam.

3.Nostiprinat un attistit sekmigai karjeras vadibai nepiecieSamas paSizzinas, karjeras iesp&ju izp€tes un karjeras lémumu
pienemsanas un istenosanas prasmes.

4.Apgit karjeras attistiba un karjeras vadiba nepiecieSamas caurviju prasmes, lai stiprinatu jaunu zinasanu sasaisti ar personisko
pieredzi, veidotu pozitivas attiecibas un pienemtu atbildigus lémumus.

1. Karjeras izglitibas programmas IstenoSanas plans

Kursa Karjeras Teéma Sasniedzamais rezultats Isteno$ana Metodika
grupa izglitibas
joma
1.kurss | Pasizzina Adaptacija jaunos | Mérktiecigi plano un  veido | Sociala un | “Lidzu, mana
apstaklos strukturétu un saturigu mutvardu | pilsoniska macibu | vizitkarte!”(26.
runu Kkarjeras attistibas mérka | joma, valodu | metodika)
sasniegSanai. macibu joma,
Izzina savu karjeras situaciju no | klases (grupas)
dazadiem skatu punktiem, atpazist | stunda
savas darbibas stipras puses.




Izpratnes veidoSsana par sevi,
apkopojot un analizéjot paSizpéete
iegtito informaciju;

Kritiskas domaSanas attistiSana,
izvertgjot savas personibas iezimes,
raksturu, vertibas, dotumus un
spgjas;

Jegpilna un merktieciga jaunrade,
paaugstinot savas kompetences.

1.kurss | Pasizzina, Izveletas profesijas | Izverteé savu karjeras situaciju no | Sociala un | “Mana ideala darba
karjeras un darba vides | dazadiem skatpunktiem. pilsoniska macibu | vide” (6.metodika)
lémumu sasaiste Izt€lojas un vizualizé nebijusus | joma,
pienemsana un risindjumus sava karjeras attistiba.
istenoSana Piedalas diskusijas par savam

karjeras iecerém, pauz savu viedokli
un sniedz radosus ieteikumus citiem,
uzklausa un izverte ieteikumus

1.kurss | Karjeras Daudzveidiga Atlasa, analizé, vizualizE€ un | Sociala un | “Tautsaimniecibas
iesp&ju izpéte | darba pasaule strukturé informaciju par sava | pilsoniska macibu nozares un

apglistamaja nozaré un profesija | joma, valodu atbilstosas
nepiecieSamajam zina$anam, | macibu joma profesijas”(84.
prasmeém un personibas Tpasibam. metodika)

2. kurss | Pasizzina, Gataviba Analizé, ka sekmiga atsevisku | Sociala un | “Darba un izglitibas
karjeras talakizglitibai  un | individu karjera ietekm@ pasus, vinu | pilsoniska macibu nozime”(88.
lémumu darba tirgum. gimenes loceklus, vietéjo kopienu | joma, valodu metodika).
pienemsana un ekonomiku un sabiedribu. | macibu joma.
1stenoSana Merktiecigi izzina, analizg, izverté

un savieno dazada veida informaciju
par karjeras iesp€jam, izprot to
kontekstu.  Izt€lojas  nebijuSus
risingjumus  karjeras  attistiba.
Formulé karjeras attistibas mérki,
veido karjeras attistibas situacijas




modeli un taja pamatotu karjeras
attistibas planu.Piedava savas idejas,
lai iedvesmotu citus istenot vinu
karjeras ieceres. Aktivi mekl€ jaunas
karjeras attistibas iespgjas, lai tas
istenojot, efektivi uzlabotu savu un
citu dzives kvalitati.

2. kurss | Karjeras Nodarbinatibas Merktiecigi izzina, analizg, izverté | Sociala un “Darba tirgus
iesp&ju izpéte, | jomas, intereses un | un savieno dazada veida informaciju | pilsoniska macibu | pilséta”(59.metodika)
karjeras profesijas. par Kkarjeras iesp&jam, izprot to | joma.
lémumu kontekstu. Formulé savas karjeras
pienems$ana un attistibas vajadzibas un karjeras
1stenosana. attistibas problému, pamato

nepiecieSamibu to risinat.
Raksturojot karjeras iesp€jas, atskir
faktos balstitu apgalvojumu no
pienémuma, faktus no viedokla,un
patstavigi ~ formulé  pamatotus
secinajumus. Piedalas diskusijas par
savam karjeras iecerém, pauZ savu
viedokli un sniedz ieteikumus
citiem.

2. kurss | Pasizzina, Sadarbiba karjeras | Plano un isteno, cienpilnu verbalu, | Sociala un “Kontaktu
karjeras attistibas atbalstam. | neverbalu un digitalu komunikaciju | pilsoniska macibu dibinasana:
iesp&juizpéte, karjeras attistibas mérku | joma, valodu | personisko sakaru
karjeras sasniegSanai. Merktiecigi veido un | macibu joma, izmantoSana”
lémumu prezenté tekstus karjeras mérku | kultiiras izpratnes (60.metodika)

sasniegSanai (piem., savu dotumu, | un  paSizpausmes
sasniegumu, intereSu, vajadzibu un | maksla macibu
nakotnes nodomu  savstarpgjas | joma.

saistibas atklasanai).Merktiecigi

izzina, analiz€, izvért€é un kombiné
informaciju par karjeras iespgjam,




izprot to kontekstu. Izt€lojas
nebijusus risinajumussava karjeras
attistiba. Sniedz pamatotus
ieteikumus un atbalstu citiem

karjeras ieceru IstenoSanai.

2.kurss | Pasizzina Savu intereSu un | Patstavigi analiz€é un reflekte par | Sociala un | “Mans neparastais
sp&ju apzinasanas | sava  snieguma  saisttbu  ar | pilsoniska macibu | CV” (61.metodika)
un  sasaiste  ar | personiskajam ipaSibam un uzvedibu | joma, kultiiras
individualajiem dazadas karjeras jomas (macibu | izpratnes un
karjeras planiem. darbs, intereSu izglitiba, briva laika | paSizpausmes
aktivitates, majas darbi). Analizg, | maksla macibu
izvértt  un  vizualiz€  savas | joma.
prieksrocibas darbam vai
uznéméjdarbibai noteikta nozare
(profesija) Latvija vai arzemges.
3.kurss | Karjeras Daudzveidiga Atlasa, analizé, vizualizE€ un | Sociala un | “Tautsaimniecibas
iesp&ju izpete | darba pasaule strukturé informaciju par dazadas | pilsoniska macibu | nozares un atbilstosas
nozarés un profesijas | joma, valodu | profesijas”(84.
nepiecieSamajam zinasanam, | macibu joma metodika)
prasmém un personibas 1pasibam.
Izmanto  piemérotakas digitalas
tehnologijas, lai  atrastu  un
apstradatu informaciju par karjeras
iesp&jam.
3.kurss | Pasizzina, Darba prakses | Izzina savu Kkarjeras situaciju no | Sociala un | “Mana darba prakse”
karjeras nozime dazadiem  skatupunktiem, gist, | pilsoniska macibu (56. metodika
iesp&ju izpéte | profesionala apkopo, vizualiz€ un analizgé | joma, valodu
karjera informaciju par prakses vieta | macibu joma
nepiecieSamajam zinasanam,

prasmém un personibas Ipasibam,
plano un veido strukturétu un
saturigu  mutvardu runu Kkarjeras
attistibas mérka sasniegSanai.




3.kurss | Pasizzina Savu intereSu, | Atpazist savas darbibas stipras puses | Sociala un Mans macisanas

spéju un dotibu | un, izmantojot atbalstu, atrod | pilsoniska macibu | stils” (1. metodika)
attistiSana dazadus veidus, ka attistit savas | joma

domasanas un uzvedibas

pilnveidojamas puses. Patstavigi

analiz€ sava snieguma saistibu ar

personiskajam 1pasibam un uzvedibu

dazadas karjeras jomas (macibu

darbs, interesu izglitiba, briva laika

aktivitates, majas darbi).

4. kurss | Karjeras Izglitibas  iespgjas | Izv€las un izmanto pieme&rotakas | Sociala un | “Izglitibas iesp&jas
iespgju izpéte, | Latvija digitalo tehnologiju sniegtas | pilsoniska macibu Latvija”(51.
karjeras iesp&jas, lai atrastu un apstradatu | joma, grupas stunda metodika)
lémumu nepiecieSamo  informaciju  par
pienemsana un karjeras iesp&jam.
istenoSana Atlasa, apkopo un  analizé

informaciju par dazadas nozarés un
profesijas nepiecieSamajam
zinasanam, prasmém un personibas
ipaSibam. .

4.kurss | Pasizzina, Pasnodarbinatais Raksturo  veértibu  realizéSanas | Sociala un “CelS uz
karjeras vai darbinieks? iesp&jas profesionalaja darbiba. pilsoniska macibu | uznémeéjdarbibu”(65.
iesp&ju izpéte, Piedalas diskusijas par Kkarjeras | joma, valodu metodika)
karjeras iespgjam un karjeras iecerém, pauz | macibu joma,
lémumu savu  viedokli, piekriSanu vai | kultiiras izpratnes
pienemsana un nepiekriSanu, noskaidro citu |un  paSizpausmes
istenoSana viedoklus un to pamatojumu, nosaka | maksla macibu

kopigo un atskirigo. joma

Raksturojot karjeras iesp€jas, spriez
no konkréta uz visparigo un no
vispariga uz konkréto.

Argumentg, pieradot izteikta
apgalvojuma ticamibu un veidojot




novers
argumentacijas kltidas.
Novertgjot

pamatotus secinajumus, pamana un
logiskas

savas un citu

savas

zinaSanas un
intereses, pienem I€émumus, plano
savu nakotnes karjeru.

2. Arpusstundu pasakumi

Karjeras izglitibas Téma Sasniedzamais Pasakuma veids Mérkauditorija
joma rezultats
Karjeras iesp€ju izpéte, | Adaptacija jaunos Veido ricibas planu un | “Atrodi un 1.kursa audzekni
karjeras lémumu apstaklos sadarbojas ar citiem | noskaidro!”(27.

pienemsana un
istenoSana

savu karjeras attistibas

mérku sasniegSanai,
shiedz ieteikumus
citiem.

Analiz€ informaciju par
veicama darba saturu,
aprikojumu,

darbarikiem, darba vidi
un darba apstakliem
sava apgiistamaja
profesijas.

metodika)

Karjeras iespgju izpete

Profesiju daudzveidiba

Gust  vispusigu  un
precizu informaciju par
karjeras iespgjam,
analize faktorus, kas
traucé ieglt patiesu
informaciju.Atlasa,

apkopo, vizualiz€ un
prezenté informaciju par
dazadas nozar€s un

“Mirklis profesija”(36.

metodika)

2 kursa audekni




profesijas
nepiecieSamajam
zinasanam, prasmém un
personibas  Tpasibam.
Pamato veiksmigu pasa

izveletas nozares
parstavju sasniegumus.
Radosi 1zmanto

piemé&rotakas digitalas
tehnologijas, lai atrastu
un apstradatu
informaciju par karjeras
iesp&jam.

Karjeras iesp€ju izpete

Veiksmiga karjera
jebkura vecuma

Gust  vispusigu  un
precizu informaciju par
karjeras iespgjam,
analizé faktorus, kas
traucé ieglt patiesu
informaciju. Balstoties

uz konkrétiem
piemeriem, analizé
dazadas

uznémejdarbibas un

nodarbinatibas  formas
un to priekSrocibas
dazadas nozarés un
profesijas. Atlasa,
apkopo, analiz€, izverté
un prezenté informaciju
par dazadas nozar€s un
profesijas
nepiecieSamajam
zinaSanam, prasmém un

“Absolventa karjeras
veiksmes stasts”(95.
metodika)

3. kursa audzekni




personibas  1paSibam.
Pamato veiksmigu pasa
izveletas nozares
parstavju sasniegumus.
Radosi izmanto
piemérotakas

digitalastehnologijas, lai
atrastu un apstradatu
informaciju par karjeras

iesp&jam.
Pasizzina, karjeras Sp€ju un prasmju Atbilstosi savam | “Razots skola” (52. 4 kursa audzekni
lémumu pienemsana un | apliecinasana un karjeras attistibas | metodika)
istenoSana novertésana vajadzibam izvirza

istermina un ilgtermina

karjeras attistibas

mérkus; plano meérka
IstenoSanas solus. Veido
un prezenté tekstus
karjeras meérku
sasniegSanai. Patstavigi
analizé un reflekté par
sava snieguma saistibu
ar personiskajam
ipaSibam un uzvedibu
dazadas karjeras jomas
(macibu darbs, intereSu
izglitiba, briva laika
aktivitates, majas darbi),
patstavigi  rod un
izmégina  veidus, ka
attistit sp€jas parvaldit
savu domasanu,
emocijas un uzvedibu.




3. Pasakumi potencialajiem izglitojamiem un vinu vecakiem

Pasakuma nosaukums un veids Sasniedzamais rezultats Merkauditorija
“Iekap sava beérna kurpés!”’(49. Audzekni un vinu vecaki giist prieksstatu, ka notiek Potencialie izglitojamie un vinu
metodika) aktiva macisanas stundas vecaki

4. Karjeras izglitibas veértéSana — katra kursa sasniedzamais karjeras vadiba prasmju Iimenis un veidi ta izvértéSanai

Passizzina un pasSvadiba

Karjeras iespéju izpete

Karjeras lemumu
pienems$ana un isteno$ana

Izveértesanas veidi

1.kurss

Analizé  sava  snieguma | Gist vispusigu un precizu | Uz dazadam karjeras | Ara nodarbibas (macibu
saisttbu ar personiskajam | informaciju  par  karjeras | attistibas iesp€jam raugas ar | ekskursijas), zinojums Informacijas
Tpasibam un uzvedibu | iesp&jam, nosaka atsevisSkus | zinatkari, izt€lojas nebijuSus | vizualizéSana

dazadas  karjeras  jomas | faktorus, kas traucé iegit | risinajumus. Jautdjumi un atbildes nodarbibas
(macibu  darbs, intereSu | patiesu informaciju. Piedalas diskusijas par savam | sakuma (beigas)

izglitiba, briva laika | lzmanto karjeras iecerém. Nosaka | Multimediju prezentacija
aktivitates, majas darbi). piemérotakas digitalas | savas  karjeras  attistibas | Mutiska uzstaSanas

Atpazist savas darbibas | tehnologijas, lai atrastu un | vajadzibas. Pagvertejums

stipras puses un, izmantojot | apstradatu informaciju par | Atpazist un formul€ karjeras | PiedaliSanas diskusijas (diskusija)
atbalstu, atrod  dazadus | karjeras iesp&jam. attistibas problémas. Rakstiska atskaite

veidus, ka attistit savas | Atlasa, apkopo un analizé | Sadarbiba ar atbalsta personu | Rezumé&Sana

domasanas un uzvedibas | informaciju par dazadas | izvirza Karjeras attistibas | (secinasana)Sadarbibas prasmju
pilnveidojamas puses. nozares un profesijas | mérki un piedava risinajumus | novertéSana

Izzina savu karjeras attistibas | nepiecieS$amajam zinaSanam, | ta sasniegSanai.

situaciju no dazadiem | prasmém un  personibas | Sadarbiba ar atbalsta personu

skatupunktiem.

Ipasibam.

izvirza istermina un




Lieto situacijai atbilstoSas
radosas domasanas stratégijas
un izmanto citu pieredzi, lai
nonaktu pie jaunam karjeras
attistibas idejam.

Nosauc savas prieksrocibas
darbam vai uznémeéjdarbibai
noteikta nozaré (profesija)
Latvija vai arzemes.

Izvélas un ieklauj karjeras
attistibas ~ plana savam
vajadzibam un interesém
atbilstoSas aktivitates,
nosakot So izvelu
prieksrocibas un trikumus.

Analize
veicama

informaciju  par
darba saturu,
aprikojumu, darbarikiem,
darba vidi un darba
apstakliem dazadas profesijas.
Atlasa, analize, vizualizé un

strukturé  informaciju  par
profesiju  saturu  dazadas
nozares

ilgtermina karjeras attistibas
(t.sk. maciSanas) mérkus,
plano to TstenoSanas solus.
Plano savu izaugsmi saistiba
ar macibam un valaspriekiem,
balstoties uz savu stipro pusu
un griitibu jomu apzinasanos.
Spriezot “atpakalgaita” un
atrodot pretpiemérus veido
karjeras attistibas situacijas
modeli un taja

2.kurss

Analiz€ un pardoma sava
snieguma saistibu ar
personiskajam Ipasibam un
uzvedibu dazadas karjeras
jomas (macibu darbs, interesu
izglitiba, briva laika
aktivitates, majas darbi).
Izzina un izvert€ savu karjeras
situdacijuno dazadiem
skatupunktiem.

Lieto un pielago situacijai
atbilstoSas radosas
domasanas  strat€gijas un
izmanto citu pieredzi, lai
nonaktu pie jaunam karjeras
attistibas idejam.

Gust vispusigu un precizu

informaciju  par  karjeras
iesp€jam, analize faktorus, kas
trauce ieglt patiesu
informaciju.

Analizg dazadas
uznémeéjdarbibas un

nodarbinatibas formas un to
priekSrocibas dazadas nozares
un profesijas.

Atlasa, apkopo, analizé un
izvérté  informaciju  par
dazadas nozar€s un profesijas
nepiecieSamajam zinasanam,
prasmém un  personibas
Ipasibam.

[ztelojas nebijusus
risinajumus sava karjeras
attistiba.

Piedalas diskusijas par savam
karjeras iecerém, pauZ savu

viedokli un sniedz
ieteikumus. citiem.

Nosaka  savas  Karjeras
attistibas vajadzibas, raksturo
problémas biitibu.

Atpazist un formulé savas
karjeras attistibas problémas
celonsakaribu un dazadu
nosacijumu savstarpgjas
mijiedarbibas konteksta.

Izvirza Karjeras attistibas
meérki, piedava risinajumus ta

Ara nodarbibas
ekskursijas), zinojums.
Darbu mape.

Informacijas vizualizésana.
Jautajumi un atbildes nodarbibas
sakuma (beigas).

Multimediju prezentacija.

Mutiska uzstasanas.

(macibu

Pasvertejums.

PiedaliSanas diskusijas (diskusija).
Rakstiska atskaite.

Rezumesana (secinasana).

Sadarbibas prasmju novertésana.




Patstavigi izvélas un ieklauj
karjeras  attisttbas savam
vajadzibam un interesém
atbilstosas aktivitates,
pamatojot So izvelu
priekSrocibas un trilkumus.

Analize kludas, lai
meérktiecigi mainitu  savu
darbibu.Mérktiecigi  plano,
veido un prezentestrukturétu,
saturigu un pamatotu
mutvardu  runu  karjeras
attisttbas mérka sasniegSanai
(piem., darba devgja
informésanai), rosina
klausitajus uz diskusiju.Péc
noteiktiem paraugiem veido
un pilnveido lietisko véstuli,
iesniegumu, dzivesgaitas
aprakstu (CV) un motivacijas
vestuli, ar1 digitalaja forma un

Atlasa, analize, vizualiz€ un
strukturé  informaciju par
profesionalo intereSu jomam
un valaspriekiem.

Analize, izvérteé un raksturo
dazadu profesiju nozimi sava,
gimenes un kopienas dzive.
AnalizEé un izveérte, ka

sekmiga karjera ietekme
individus, vinu  gimenes
loceklus, vietgjo kopienu
ekonomiku un sabiedribu

Eiropas méroga un pamato to,
ar dazados avotos giitu
informaciju un statistikas
datiem.
Pamato
izveletas

veiksmigu  paSa
nozares parstavju

sasniegumus.lzzina, analizé
un izvérte dazada veida
informaciju  par karjeras

sasniegSanai un apspriezot ar
atbalsta  personu izv€las
labako.

Patstavigi izvirza istermina
un  ilgtermina  Kkarjeras
attistibas (t.sk. macisanas)
mérkus, plano to istenoSanas
solus.

Plano savu izaugsmi saistiba
ar macibam un valaspriekiem,
balstoties uz savu stipro pusu
un griittbu jomu apzinasanos
un analizi.

Izmanto pieejamos resursus
un rado$i rod jaunus, lai
istenotu savu karjeras ieceri.
Apzinas un analizé
iespgjamas griitibas karjeras
attistibas plana T1stenoSana,
mekl€ un rod risinajumus.
Veido ricibas planu, isteno un

e-vide. iespgjam, izprot to kontekstu. | pilnveido sadarbibu savu

Izvélas un rado$i izmanto karjeras  attisttbas meérku

piemérotakas digitalo sasniegSanai.

tehnologiju sniegtas iesp&jas Sniedz pamatotus ieteikumus

karjeras mérku sasniegSanai citiem karjeras ieceru

nozimiga satura  (dzives istenoSanai.

apraksti, motivacijas

vestules) radiSanai un

parraidei.

3.kurss

Analizé un reflekté par sava | Giist  vispusigu, precizu | Formuleé  savas  karjeras | Ara nodarbibas (macibu
snieguma saistibu ar | informaciju  par  Karjeras | attistibas  vajadzibas  un | ekskursijas), zinojums.




personiskajam Tpasibam un
uzvedibu dazadas karjeras
jomas (macibu darbs, intereSu
1zglitiba, briva laika
aktivitates, majas darbi).

Rod un izmé&gina veidus, ka
attistit sp&jas parvaldit savu

domasanu, emocijas un
uzvedibu.
Pamana jaunas Kkarjeras

attistibas iespg€jas, raugoties
uz esoSo karjeras situaciju no
dazadiem skatupunktiem.

Pilnveido ideju radiSanas
strat€gijas un merktiecigi
izmanto citu pieredzi, lai
nonaktu pie jauniem un

noderigiem risinajumiem.
Merktiecigi 1zvéelas
atbilstoSas digitalas

tehnologijas digitalas darbu
mapes veidoSana.

Izverte savas priekSrocibas
darbam vai uznéméjdarbibai
noteikta nozaré (profesija)
Latvija vai arzemes.

iespgjam, izverté tas ticamibu
un analizé, kade] atseviskas
situdcijas ticamu informaciju
legiit ir griitibas.

Izvelas un efektivi izmanto
atbilstoSas digitalas
tehnologijas, lai atrastu un
apstradatu informaciju par
karjeras iesp&jam.

Atlasa

un analizé informaciju par
izglitibas un darba iespg&am
Latvija un arzemes.

Atlasa, apkopo, analizg,
1Zverte un prezente
informaciju  par dazadas
nozarées un profesijas
nepiecieSamajam zinasanam,
prasmém un  personibas
Ipasibam.

Analizg un izvert€ informaciju
par profesionalo interesu
jomam un nozarém.

Atlasa, analize, vizualiz€ un
strukturé  informaciju  par
macibu jomu un macibu
priekSmetu saturu.

karjeras attistibas problému,
pamato nepiecieSamibu to
risinat.

Formulé karjeras attistibas
problémas, pamato
nepiecieSamibu to risinat.

Izvirza karjeras attistibas
meérki, piedava vairakus
risinajumus,  izvert€  to

piemérotibu un izvélas labako
risinajumu.

Atbilstosi savam  karjeras
attistibas vajadzibam izvirza
istermina  un  ilgtermina
karjeras attistibas mérkus;
plano meérka T1stenoSanas
solus.

Izvirza meérkus un pienem
izsvertus lémumus par savu

nakotnes  darbibas jomu
(karjeru), nemot vera
informaciju par izmainam

darba tirgii un respektgjot
savas vajadzibas un vertibas.
Izstrada attistibas
planu.

karjeras

Informacijas vizualizg$ana.
Jautajumi un atbildes nodarbibas
sakuma (beigas).

Multimediju prezentacija.

Mutiska uzstasanas. Pasvertgjums.
Piedalisanas diskusijas (diskusija).
Rakstiska atskaite.

Rezumesana (secinasana).
Sadarbibas prasmju novertésana.




Pienem l@émumus, noveértgjot
savas vajadzibas, zinasanas
un intereses, patstavigi plano
savu ikdienu saistiba ar
nakotnes karjeru.

Izmanto un pilnveido
kriterijus, kas palidz istenot
sava snieguma uzraudziSanu
un pilnveidoSanu dazadas
karjeras jomas.

Izverte, apkopo un
mérktiecigi izmanto giito
pieredzi.

Veido un prezenté tekstus

karjeras mérku sasniegSanai
(piem., savu dotumu,
sasniegumu, interesu,
vajadzibu  un  nakotnes

nodomu savstarpg&jas saistibas
atklasanai).

Izmanto sveSvalodu savu
karjeras  attistibas mérku
sasniegSanai starptautiska

konteksta klatiené vai virtuala
vide.

Péc noteiktiem paraugiem
veido profesionalajai sazinai
atbilstoSus rakstveida tekstus

Analizé un izverteé vertibu
lomu profesionalaja darbiba.

Analize izglitibas un
nodarbinatibas kopsakaribas
vietgja un globala meroga;
1izverté individu, sabiedribas
un vides mijiedarbibu karjeras
attistibas konteksta.

Salidzina un izvérté darba
devéju un klientu prasibu
izmainas izveletaja
profesionalas darbibas joma.

izverte un
kombine = dazada  veida
informaciju  par  karjeras
iespgjam, izprot to kontekstu.

Izzina, analizg,

Izmanto pieejamos resursus,
izmanto citu idejas un
risinajumus, lai Tstenotu savu
karjeras ieceri.

Apzinas un analize
iesp€jamas gritibas karjeras
attistibas plana Tstenosana,
izverte to nozimi izaugsmé,
mekl€ un rod risinajumus.

Veido, pilnveido un parveido
sadarbibu  savu  karjeras
attistibas mérku sasniegSanai.

Sniedz pamatotus ieteikumus
un atbalstu citiem karjeras
ieceru Tstenosanai.




(iesniegumu, dzivesgaitas
aprakstu (CV) un motivacijas
vestuli), identifice
raksturigakas kludas

lietiSkaja sazina.

Izvelas vai pielago un efektivi
izmanto atbilstoSas digitalas
tehnologijas, lai  raditu,
prezentétu un  parraiditu
karjeras mérku sasniegSanai
nozimigu saturu.

4.kurss

Analizé un reflekté par sava | Glist  vispusigu, precizu | Intereséjas par atklajumiem | Ara nodarbibas (macibu
snieguma saistibu ar | informaciju  par  karjeras | un inovacijam, proaktivi | ekskursijas), zinojums

emocijam, personiskajam | iesp&jam, izverte tas ticamibu, | mekl€ un radosi veido jaunas | Informacijas vizualiz€Sana
Tpasibam un uzvedibu | un  piedava  risindjumus | karjeras attistibas iesp€jas, lai | Jautajumi un atbildes nodarbibas
dazadas  karjeras  jomas | informacijas ticamibas | tas istenojot, efektivi uzlabotu | sakuma (beigas)

(macibu  darbs, intereSu | paaugstinasanai. savu un citu dzives kvalitati. | Multimediju prezentacija

izglitiba, briva laika | Izvelas vai pielago un efektivi | Piedalas diskusijas par savam | Mutiska uzstaSanas

aktivitates, majas darbi)
Attista spgjas parvaldit savu

domaSanu, emocijas un
uzvedibu.

Izverte €s0S0 karjeras
situaciju no dazadiem
(darbinieka, darba devgja,

klienta u.c.) skatpunktiem un
atklaj jaunas iespgjas.

Merktiecigi  un  elastigi
izmanto citu pieredzi vai
attista savas ideju radiSanas
strat€gijas, lai nonaktu pie

izmanto atbilstoSas digitalas
tehnologijas, lai atrastu un

apstradatu informaciju par
karjeras iesp&jam.
Atlasa, analiz€ un izverte

informaciju par izglitibas un
darba iespgjam Latvija un
arzemes.

Atlasa, apkopo, analizg,
izvert€ un argumentéti sniedz
informaciju par sava
apgistamaja  nozarés  un
profesijas  nepiecieSamajam

karjeras iecerém, pauZ savu
viedokli, noskaidro citu
viedoklus un to pamatojumu,
nosaka kopigo un atskirigo,

pauz piekriSanu vai
nepiekriSanu.

Nosaka aktualas karjeras
attistibas vajadzibas, formulé
karjeras

attisttbas ~ problému  un
pamato nepiecieSamibu to
risinat. Formulé karjeras
attisttbas ~ problému  un

Pasvertejums

PiedaliSanas diskusijas (diskusija)
Rezumesana (secinasana)
Sadarbibas prasmju noveértésana.




jauniem un  noderigiem
risinajumiem.
Merktiecigi  izvelas  vai

pielago un efektivi izmanto
atbilstoSas digitalas
tehnologijas digitalas darbu
mapes veidoSana.

Izvértt un pamato savas
priekSrocibas  darbam  vai
uznémgéjdarbibai noteikta
nozarg (profesija) Latvija vai
arzemes.

Patstavigi pienem Iémumus,
novertéjot savas vajadzibas,
zinaSanas un intereses, plano

savu ikdienu saistiba ar
nakotnes karjeru.

Izmanto, pilnveido un
parveido kritérijus, kas palidz
1stenot sava snieguma
uzraudziSanu un
pilnveidoSanu dazadas
karjeras jomas.

Izverte, apkopo un
meérktiecigi izmanto glto
pieredzi.

Veido un prezenté tekstus
karjeras mérku sasniegSanai

(piem., savu dotumu,
sasniegumu, interesu,
vajadzibu  un  nakotnes

nodomu savstarpg&jas saistibas
atklasanai), bagatina tos ar

zindSanam, prasmém  un
personibas 1pasibam un darba
tiesisko regulgjumu, t.sk., par
darba vides riska faktoriem
Latvija.

Analize un izveért€ informaciju
par profesiju klasific€Sanas
iespgjam un atbilstibu
profesionalo intereSu jomam
un nozarém.

Raksturo vertibu realiz€Sanas

iesp&jas profesionalaja
darbiba.

Skaidro un pamato izglitibas
un nodarbinatibas
kopsakaribas  vietgja un
globala  meéroga;  izverte
individu, sabiedribas un vides
mijiedarbibu karjeras

attistibas konteksta.

Salidzina darba devéju un
klientu prasibas dazados laika
posmos un valstis, lai izdaritu
secinajumus par darba tirgus,

t.sk., uznémeéjdarbibas,
attistibas tendencém.
Kritiski  analizé  karjeras

iesp€jas, izzinot, analiz&jot un
kritiski izvertgjot to kontekstu

pamato nepiecieSamibu to
risinat.  Izvirza  karjeras
attistibas  mérki, piedava
vairakus risinajumus, izverte
to piemérotibu un izvélas
labako risinajumu.

Atbilstosi savam  karjeras
attistibas vajadzibam izvirza
istermina  un ilgtermina
karjeras attistibas mérkus;
formule  krit€rijus, plano
meérka stenoSanas solus.
Izvirza dzives mérkus un
pienem atbildigus un
izsvertus lémumus par savu

nakotnes darbibas jomu
(karjeru), nemot vera
informaciju par izmainam

darba tirgii, respektgjot savas
vajadzibas un veértibas, un
prognozgjot iesp€jamo
attistibu.

Izstrada un pilnveido karjeras
attistibas planu.

Izmanto pieejamos resursus,
izmanto citu idejas un
risindjumus, lai 1stenotu savu
karjeras ieceri, gist, izverté
un atbildigi izmanto citu
idejas.

Apzinas un analizé
iesp€jamas griitibas karjeras
attistibas plana Tstenosana,




specifiskiem lidzekliem
(balss toni, t€lainu valodu,
precizu un aprakstoSu vardu
krajumu, neverbalajiem
sazinas Iidzekliem).

Izmanto sveSvalodu savu
karjeras  attistibas mérku
sasniegSanai starptautiska
konteksta klatieng vai virtuala
vide.

Patstavigi veido un
mérktiecigi pilnveido
profesionalajai sazinai
atbilstoSus rakstveida tekstus
(iesniegumu, dzivesgaitas
aprakstu (CV) un motivacijas
véstuli), identificé un labo
raksturigakas kludas
lietiSkaja sazina.

Izvelas, pielago, pilnveido un
efektivi izmanto atbilstoSas
digitalas tehnologijas, lai
raditu, prezentétu un
parraiditu  karjeras mérku
sasniegSanai nozimigu saturu.

izverte to nozimi izaugsmé,
mekI€ un rod risinadjumus.
Plano un Tsteno, cienpilnu
verbalu, neverbalu un digitalu
komunikaciju karjeras
attistibas mérku sasniegSanai.
Merktiecigi sniedz pamatotus
ieteikumus, lai iedvesmotu un
motivetu citus Istenot vinu
karjeras ieceres.
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