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Argjo tiklu elektromontazas
blivdarbu vaditajs darbiem
lidz 20kV

Adros Baltija klients — SIA“ELSET” - viens no vado$ajiem inZeniertiklu montazas uznémumiem Latvijas tirgd. Uznémums
lepojas ar caurspidigu un saprotamu atalgojuma un prémiju sistému. Kolégiem tiek piedavata majiga un komfortabla darba
vide un kolektiva saliedésanas pasakumi.

SIA“ELSET” gatavs uznemt sava profesionalu komanda:
AREJO TIKLU ELEKTROMONTAZAS BUVDARBU VADITAJU DARBIEM LIDZ 20kV
Galvenie pienakumi:

e Blvdarbu organizé$ana, vadisana un kontrole visa bavniecibas procesa;

» Paklautiba eso3o darbinieku (elektromontieru) darba plano$ana un organizé3ana;

¢ Paklauto darbinieku atalgojuma aprékinasana;

e Materialu iepirkumu organizé$ana, cenu un piegades kontrole;

o Komunikacija ar klientu un visam bavniecibas procesa iesaistitam organizacijam;

¢ Izpilddokumentacijas un paréjas nepiecieSamas bavdokumentacijas sagatavosana un iesniegsana.

Prasibas:

o Speciala tehniska vai augstaka izglitiba;

o Sertifikats elektroietaiSu blvdarbu vadisana lidz 35kV, vai arT iespéja to ieglt tuvakaja laika;
o LatvieSu valodas zinasanas;

« B kategorijas autovaditaja aplieciba;

e Vismaz 2 gadu pieredze elektromontaZzas darbu vadisana argjos tiklos lidz 35 kV;
* Pieredze zemsprieguma un vidéja sprieguma kabelu montaza;

e VEélama pieredze apakstaciju izblvé 20/0.4 kV;

« Obligatas MS Office zina3anas. AutoCAD zinasanas - spéja lasit tehnisko projektu.
Piedavajums:

« Stabils atalgojums no 2500 EUR pé&c nodoklu nomaksas;

o Reizi 4 ménesos piemaksa pie atalgojuma no 2000 EUR Neto;

* Socialas garantijas;

« Majigs birojs Bukaidu iela 3, Riga;

¢ Dienesta auto;

e Darba laiks no 8:00 lidz 17:00;

* Objekti Rig3;

« Darbs nozimigos objektos, lidzigi ka Akropole, lkeja, Saga u.c.;

e lzaugsmes iespégjas.

Papildus informacija:

=ra»

JaJums ir interese par $o darba piedavajumu, lidzu satiet savu CV ar noradi “Aré&jas elektromontazas bivdarbu vaditajs” uz e
- pastu jolanta@adros.lv.

Uzziniet vairak pa talruni +371 20370988.

Augsti novértésim katru pieteikumu, tacu informé&jam, ka sazinasimies tikai ar tiem kandidatiem, kuri bas ieklauti otraja @
atlases karta!
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Karsto kandidatu CV
Personala novértésana
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