
      

Personāla mācību mobilitāte.  

Veiksmes stāsts. 

 
No 12.03.2019 līdz 14.03.2019 Kauņas Tehniskajā koledžā (Kaunos technikos kolegija) 

īstenoju personāla mācību mobilitāti Erasmus+ programmas ietvaros.  

Mobilitātes laikā tika veiktas apmācības uz dažādām PLC (programmējamo loģisko 

kontrolleru) programmēšanas vidēm (Millennium 3, Codesys v3.5). Es papildināju esošās zināšanas 

FESTO MPS (modulāro ražošanas staciju) programmēšanā, uzlabošanā un regulēšanā. Pateicoties 

jaunām un modernām MPS mācību līnijām, ieguvu zināšanas par programmēšanas un modernizācijas 

iespējām. Mācību vadītājs V. Paulauskas parādīja dažādas programmēšanas iespējas, paņēmienus un 

veidus, kā uzlabot mācību procesu un izraisīt interesi studentiem, lai sekmētu viņu zināšanu 

iegūšanu, censties pilnveidoties un mācīties patstāvīgi, risināt problēmas un strādāt grupās.  

Pavadītais laiks bija ļoti lietderīgi izplānots, un apmācību vadītājs demonstrēja ļoti labus 

piemērus un uzdevumus, no kuriem var mācīties un dalīties ar iegūtām zināšanām, lai uzlabotu 

apmācības procesu RTK. 

Ar KTK kolēģiem tika apspriestas jaunākās tendences mehatronikas jomā, jaunie mācību 

materiāli no dažādiem ražotajiem, automatizācijas pamatuzdevumu izveidošanas paņēmieni 

mehatronisko sistēmu tehniķa specialitātē. 

Noderīgi bija apspriest nākotnes iespējas, kādas tiks izmantotas studentu zināšanu uzlabošanai 

un intereses izraisīšanai. Tika iegūtas zināšanas un idejas jaunu laboratorijas darbu un uzdevumu 

izveidei. 

Vēlos pateikties RTK vadībai un Ārlietu daļas vadītājai L. Berkovičai par atbalstu mobilitātes 

sagatavošanās procesā. 

 

Mihails Stepanovs, studiju programmas ”Inženiermehānika” pasniedzējs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


